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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT

Chers parents et membres du personnel,

Cette merveilleuse année 2024-2025 qui se termine à l’école des Coeurs-Vaillants marque le
10e anniversaire de notre établissement. Cette année encore, nos élèves ont vécu des
moments mémorables et participé à plusieurs activités et projets enrichissants. Notons,
entre autres, le carnaval d’hiver, la classe verte, la vente de bouchées ainsi que la semaine
des arts, avec ses portes ouvertes empreintes de créativité. Les élèves ont eu la chance de
participer à la confection d’oeuvres collectives, ainsi qu’à des ateliers de composition de
chanson et de confection de vitrail. Leurs créations perdureront, notamment à travers une
magnifique chanson à l’image de notre école et un fabuleux vitrail qui trônera au-dessus de
la porte d’entrée pour des années à venir.

Rien de tout cela n’aurait pu être possible sans le dévouement exceptionnel de toute
l’équipe-école, de la direction et des parents bénévoles. Grâce à leur implication constante,
l’école des Coeurs-Vaillants est un lieu où chaque élève grandit et s’épanouit dans un
environnement où le bien-être, l’engagement et l’entraide sont mis de l’avant
quotidiennement. À chacun d’entre vous, un immense merci pour votre précieuse
contribution.

Je tiens aussi à souligner l’implication essentielle des membres du Conseil d’établissement
tout au long de l’année. Ensemble, nous avons mené d’intéressantes discussions sur des
sujets tels que le Plan de lutte contre l’intimidation et la violence, le projet éducatif, le
budget annuel et les nombreuses activités organisées pour les élèves.

Enfin, une mention toute spéciale revient à nos élèves. Leur persévérance, leur dynamisme
ainsi que leur engagement tout au long de l’année méritent d’être salués.

Que cet été soit pour vous une saison ensoleillée, remplie de découvertes et de fous rires.

Cordialement,

Présidente du d’établissement
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UN BREF PORTRAIT DE L’ÉTABLISSEMENT

Située à Contrecoeur, au 5200 rue Bourgchemin, l’école des Coeurs-Vaillants accueille 649

élèves de la maternelle à la sixième année du primaire.

L’équipe-école est encadrée par Mme Isabelle Monarque, directrice, et Mme Catherine

Lessard, directrice adjointe. Celles-ci sont accompagnées par deux secrétaires et deux

concierges. Le personnel enseignant est composé de trente titulaires de classe, dont une

enseignante à temps partagé au primaire, ainsi que trois enseignants en éducation physique,

deux enseignantes en anglais et une enseignante en musique.

Le personnel est appuyé par toute une équipe des services complémentaires composée

d’une orthophoniste, cinq orthopédagogues, quatre éducatrices spécialisées, une

psychoéducatrice et une préposée aux élèves handicapés. Les élèves ont aussi accès à un

service de psychologie centralisé et un service d’infirmière. Cette année, plus de 110 heures

d’aide à la classe ont été déployées dans certains groupes afin de supporter les enseignants.

Enfin, ceux inscrits au service de garde sont accueillis par l’équipe de Mme Chantai Millier,

technicienne en service de garde accompagnée d’une classe principale, madame Marie

Claude Phaneuf. L’équipe est composée de dix-huit éducatrices, six surveillants de dîner, une

préposée aux élèves handicapés et une éducatrice spécialisée.

Inaugurée en 2014, l’école a connu quelques agrandissements depuis afin de répondre à la

demande découlant de la rapide croissance démographique de la Ville de Contrecoeur. Une

première phase d’agrandissement s’est terminée en 2019 alors qu’une deuxième et une

troisième phase ont eu lieu en 2021 et 2022. L’ajout de classes modulaire a été réalisé pour

accueillir 4 groupes supplémentaires en 2024-2025.

NOTRE MISSION : À l’école des Coeurs-Vaillants, la réussite de tous est notre priorité I

NOTRE VISION: Nous sommes un milieu harmonieux, empreint de respect, d’entraide et de

bien-être, qui contribue au développement et à l’épanouissement de chacun.

NOS VALEURS:

BI EN-ÊTRE
Adopter une attitude positive et bienveillante envers soi-même et les autres afin de

maintenir un climat harmonieux.

ENGAGEMENT
Participer activement à la vie de l’école et mettre en pratique les décisions prises

collectivement de façon à assurer une cohérence.

ENTRAIDE
Se soutenir mutuellement, en partageant et en recevant les ressources, l’expertise et

l’expérience de chacun.
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1. PRÉSENTATION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre Date de Durée du
I (ex: parent, personnel scolaire et I début du I mandat

fonction au conseil) mandat

Lefebvre Isabelle
Parent, présidente 24-10-2023 2 ans

Cyr Jacinthe Parent, vice-président 24-10-2023 2 ans

Sébastien Gervais Parent, représentant
05-09-2024 2 ans

Comité de parents

Mathers Cindy
Représentante de la 05-09-2024 1 an
communauté

Dandurand Sonia Parent, membre 05-09-2024 2 ans

Lavoie Mélissa Parent, membre 24-10-2023 2 ans

Provost Marie-Eve Parent, membre 05-09-2024 2 ans

Quessy-Santerre Emma Parent, substitut 05-09-2024 1 an

Poissant Jonathan Parent, substitut 05-09-2024 1 an

Nadeau Jean-François Parent, substitut 05-09-2024 1 an

Jacques Dereck Parent, substitut 05-09-2024 1 an

Boisvert Isabelle Enseignante 01-11-2024 1 an

Comeau Nathalie Enseignante 01-11-2024 1 an

Gignac Catherine Enseignante 01-11-2024 1 an

Péloquin Diane Enseignante 01-11-2024 1 an

Brassard Natasha Enseignante 01-11-2024 1 an

Millier ChantaI Soutien 01-11-2024 1 an

Monarque Isabelle Direction 01-11-2024 1 an

2. BILAN DES ACTIVITÉS DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour-mois-année) Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.

01-11-2024 Ordinaire

05-11-2024 Ordinaire annulée

03-12-2024 Ordinaire

04-02-2025 Ordinaire

18-03-2025 Ordinaire annulée

13-05-2025 Ordinaire

10-06-2025 Ordinaire
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2.2 Activités réalisées et décisions prises

2.3 Résultats obtenus

SUJETS TRAITÉS DATES ACTIONS COMMENTAIRES RÉSULTATS OBTENUS
(mois- RÉALISÉES (Précision, collaborateurs, ne (au terme des activités

année) (Ex adopté, s’applique pas, etc.) réalisées et des décisions

approuvé,
prises par le CE)

consultation
effectuée, etc.)

Pouvoirs généraux

Adoption du projet NA

éducatif 2023-2027(si
applicable)

Évaluation du projet N’ayant pas les résultats À venir

éducatif 2023-2027 de fin d’année,
l’évaluation sera faite
avant la date limite en
novembre.

Adoption du Plan de 03-25 Approuvé

lutte contre Par courriel

l’intimidation et la
violence (si applicable)

Évaluation du Plan de 06-25 Évaluation

lutte contre
l’intimidation et la
violence

Approbation des règles 05-25 Approuvé Mode de vie

de conduite et des
mesures de sécurité (ou
règles de
fonctionnement pour les
centres)

Approbation des 05-25 Approuvé

contributions financières
exigées

Établissement des 05-25 Approuvé

principes d’encadrement
des coûts des documents
dans lesquels l’élève
écrit, dessine ou
découpe

Approbation de la liste 05-25 Approuvé

du matériel d’usage
personnel

Adoption des règles de 02-25 Adopté

fonctionnement des
services de_garde

Avis auprès de la NA

direction
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SUJETS TRAITÉS DATES ACTIONS COMMENTAIRES RÉSULTATS OBTENUS
(mois- RÉALISÉES (Précision, collaborateurs, ne (au terme des activités
année) (Ex adopté,

s’applique pas, etc.) réalisées et des décisions

approuvé, prises par le CE)

consultation
effectuée, etc.)

d’établissement (pouvoir
d’initiative) ou du centre
de services scolaire (si
applicable)

Formation de comités NA

(ex : sous-comité sur un
sujet en particulier) (si
applicable)

Consultation sur la NA

modification ou la
révocation de l’acte
d’établissement (si
applicable)

Consultation sur les 02-25 Consultation

critères de sélection de
la direction
d’établissement

Information aux parents NA

et à la communauté des
services éducatifs offerts
et de leur qualité

Transmission de . NA

documents à l’intention
des parents (si
applicable)

Pouvoirs lies aux services educat

Approbation des NA

modalités d’application
du régime pédagogique
(si_applicable)

Consultation sur le choix 05-25 Consultation

des manuels scolaires et
du_matériel_didactique

Consultation sur les NA

modalités de
communication ayant
pour but de renseigner
les parents sur le
cheminement scolaire de
leur enfant (si
applicable)

Approbation de NA

l’orientation générale en
vue de l’enrichissement
ou de l’adaptation des
objectifs et des contenus
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SUJETS TRAITÉS DATES ACTIONS COMMENTAIRES RÉSULTATS OBTENUS
(mois- RÉALISÉES (Précision, collaborateurs, ne (au terme des activités

année) (Ex adopté, s’applique pas, etc.) réalisées et - des décisions

approuvé,
prises par le CE)

consultation
effectuée, etc.)

des programmes
d’études (si applicable)

Approbation des 02-25 Approuvé Planification e et 6

conditions et modalités année

de l’intégration des
activités ou contenus
prescrits par le ministre
(ex : COPS) (si
applicable)

Approbation du temps 02-25 Approuvé Diminution du temps

alloué à chaque matière d’éducation physique de

(grilles-matières) 30 minutes/groupe.

Approbation des 11-25 Approuvé Quelques activités L’ensemble des activités

activités éducatives supplémentaires ont été ont été réalisées

nécessitant un présentées à d’autres

changement (hors- moments.

horaire ou_hors-école)

Approbation de la mise NA

en oeuvre des
programmes de services
complémentaires et
particuliers (ou
d’éducation populaire
pour_les_centres)

Consultation des parents NA

(si_applicable)

Consultation obligatoire 05-25 Consultation Sondage sur le bien-être Les résultats sont

des élèves ou d’un à l’école présentés

groupe d’élèves (si
applicable)

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services NA

extrascolaires
(ex : activités
parascolaires)

Conclusion de contrats 12-05 Éklat Vitrail Semaine des arts

avec une personne ou un Thierry Simard, Fête de fin d’année

organisme Renard à la guitare
Samajam_inc

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles

Approbation concernant 12-24 Approbation Utilisation des locaux par Relié à un événement de

l’utilisation des locaux et l’enseignante de la ville du 22 décembre.

immeubles mis à la musique pour pratique

disposition de de chant.
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SUJETS TRAITÉS DATES ACTIONS COMMENTAIRES RÉSULTATS OBTENUS
(mois- RÉALISÉES (Précision, collaborateurs, ne (au terme des activités

année) (Ex: adopté,
s’applique pas, etc.) réalisées et - des décisions

approuvé, prises par le CE)

consultation
effectuée, etc.)

l’établissement (si
applicable)

Montant suite au 10-24 Approuvé

règlement de l’action
collective sur les frais
chargés_aux_parents

Programme Enfants 12-24 Approuvé Somme déposée dans Diverses activités à

F0RTSmidables le FDS pour activités partir du mois de
de promotion de la février pour souligner
saine alimentation la saine alimentation.

Intérêts cumulés au 10-25 Approuvé Le montant a été

fonds à destination réparti par classe pour

spéciale l’achat de jeux pour
les récréations.

Sollicitation ou réception 02-25 Approuvé Un don de 100$ du Participation de tous

de sommes d’argent 05-25 Club Optimiste et de les élèves

(fonds à destination 2 000$ du groupe
spéciale) (si applicable) Promec sont

Approuvé approuvés pour Financement d’une
financer les activités partie des coûts

de fin d’année des
finissants de 6e année
ainsi que pour
l’ensemble des élèves.
Vente de collations
spéciales pour
financer l’album des
finissants de 6e année.

Adoption du budget 10-05 Adopté

annuel de
l’établissement

Autres activités réalisées
(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Règles de régie 10-24 Adopté

interne

Budget 10-24 Adopté

fonctionnement CÉ

Autorisation des 10-24 Adopté

sorties au parc
Pécaudyetà
proximité_de_l’école

Dérogation politique 10-24 Adopté

alimentaire
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3. ANNEXES

Insérer les annexes

Participation à
l’activité en avril

Consultation Ajustements
demandés

Projet Enchantons-
nous

12-24

SUJETS TRAITÉS DATES ACTIONS COMMENTAIRES RÉSULTATS OBTENUS
(mois- RÉALISÉES (Précision, collaborateurs, ne (au terme des activités

année) (Ex adopté, s’applique pas, etc.) réalisées et des décisions

approuvé,
prises par le CE)

consultation
effectuée, etc.)

Consultation

Photographe scolaire 02-25

Plus de 30 inscriptions

Statu quo avec les
ajustements
demandés

Aménagement de la 12-24 Information En attente pour

cour 02-25 l’installation d’un tapis
synthétique pour le
terraindesoccer

Semaine de 05-25 Projet spécial Souligner Remise d’un prix

l’engagement parental l’engagement d’une Bronze à madame
bénévole de l’école Michèle Poitras au

comité de parent du 5
- juin2025.
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