Proces-verbal de la séance du 29 septembre 2026
Conseil d’établissement de I’école des Coeurs-Vaillants

Etaient présents

Isabelle Lefebvre
Catherine Gravel-Chevrier
Karine Higgins
Maryse Blain

Membre de la communauté
Cindy Mathers

Chloé Laprade-Chamberland
Julie Niquette
Diane Péloquin
Natasha Brassard
Chantal Millier
Marie-Claude Phaneuf

Isabelle Monarque
Etaient absents

Mélissa Lavoie
Genevieve Dubé

Public

Prochaine rencontre

3 novembre 2026

Avis de convocation
Séance ordinaire du conseil d’établissement qui se tiendra
le mardi 29 septembre 2026 a 18h30 au salon du personnel

Projet d’ordre du jour

6.
7.
8.
9.

Ouverture de la séance

1.1 Constatation du quorum et ouverture de la séance
1.2 Nomination d’un(e) secrétaire
1.3 Lecture et adoption de I'ordre du jour

Lecture et adoption du procés-verbal du 16 juin 2026
2.1 Suivi au procés-verbal

Parole au public

Adoption — approbation

41 Election du président ou de la présidente 2026-2027

4.2 Représentant de la communauté

4.3 Calendrier des réunions

4.4 Régles de régie interne

4.5 Budget de fonctionnement du CE

4.6 Demande d’autorisations sorties au parc et a proximité de I'école sur temps
de classe

4.7 Dérogation a la politique alimentaire

4.8 Activités éducatives complémentaires 2026-2027

4.9 Activités parascolaires 2026-2027
4.10 Programme « Synergie »

Dossiers courants

5.1 Suivi projet terrain synthétique

5.2 Liste des membres a vérifier

5.3 Déclaration de conflit d’intéréts a compléter

5.4 Formation pour les membres du CE obligatoire pour tous les nouveaux
membres

Parole au président ou a la présidente
Parole a la représentante au comité de parents
Parole aux enseignants

Parole a la technicienne au service de garde

10. Parole a la direction

11.

Levée de I’assemblée
Isabelle Monarque, Directrice

Président

Direction




Ordre

du Résolutions Propositions / informations / commentaires
jour
1. Ouverture de la séance
La séance débute a 18h34.
1.1 Constatation du quorum et ouverture de la séance:
Quorum confirmé.
1.2 Nomination d’un(e) secrétaire
Mme Isabelle Lefebvre se propose pour la rencontre.
1.3 152-CE Lecture et adoption de I’ordre du jour
26-27-01
SUR PROPOSITION dament faite par Mme Isabelle Lefebvre et adoptée a I'unanimité :
IL EST RESOLU d’adopter 'ordre du jour du 29 septembre 2026.
2. 152-CE Lecture et adoption du procés-verbal de la séance du 16 juin 2026
26-27-02
Le procés-verbal du 16 juin 2025 a été adopté a I'unanimité en juin 2026 par courriel, il a été déposé sur le site
de I'école.
SUR PROPOSITION diment faite par Mme Catherine Gravel-Chevrier et adoptée a 'unanimité :
IL EST RESOLU d’adopter le procés-verbal du 16 juin 2026.
2.1 Suivi au procés-verbal
Aucun suivi
3. Parole au public
Aucun public présent
4. Adoption — Approbation




Ordre

du Résolutions Propositions / informations / commentaires
jour
4.1 152-CE | Election du président ou de la présidente 2026-2027
26-27-03
SUR PROPOSITION dament faite par Mme Diane Péloquin et adoptée a I'unanimité :
IL EST RESOLU de nommer pour I'année 2026-2027 :
e Mme Isabelle Lefebvre au poste de présidente du conseil d’établissement ;
e Mme Karine Higgins au poste de vice-président du conseil d’établissement ;
e Mme Maryse Blain au poste de secrétaire du conseil d’établissement.
4.2 Représentant de la communauté
Madame Cindy Mathers de la maison de la famille (Jolicoeur) OSBL se joint au CE comme membre de la
communauté pour I'année scolaire 2026-2027. Objectif de soutien a la communauté.
4.3 152-CE | Calendrier des réunions
26-27-04
Présentation du calendrier, les rencontres du conseil d’établissement auront lieu a 18h30:
e Mardi 29 septembre 2026
e Mardi 3 novembre 2026
e Mardi 2 février 2027
e Mardi 23 mars 2027
e Mardi 4 mai 2027
e Lundi 14 juin 2027
Il est important de répondre a l'invitation recue pour les rencontres afin de confirmer votre présence. Lors de la
prochaine rencontre, nous vérifierons aupres de tous les membres la possibilité de débuter les rencontres a 18h.
SUR PROPOSITION diment faite par Mme Natasha Brassard et adoptée a 'unanimité :
IL EST RESOLU d’approuver le calendrier des rencontres 2026-2027.
4.4 152-CE | Régles de régie interne
26-27-05

Il est proposé de reconduire les régles de régie interne du CE. Ces régles régissent le fonctionnement du CE.
SUR PROPOSITION dament faite par Mme Karine Higgins et adoptée a I'unanimité :

IL EST RESOLU d’adopter les régles de régie interne proposées.




Ordre

du Résolutions Propositions / informations / commentaires
jour
4.5 152-CE | Budget de fonctionnement du conseil d’établissement

26-27-06
Un budget est disponible afin de soutenir le fonctionnement du conseil d’établissement. Ce budget peut
notamment étre utilisé pour les dépenses encourues par les membres du CE (frais de garde d’enfants, frais de
déplacement...). Un montant de 488S est attribué pour 'année 2026-2027. Madame Catherine Gravel-Chevrier
demande la procédure pour le remboursement des frais de garde d’enfants, la direction fera un suivi a la
prochaine rencontre.
SUR PROPOSITION dament faite par Mme Natasha Brassard et adoptée a 'unanimité :
IL EST RESOLU d’adopter le budget de fonctionnement proposé.

4.6 152-CE Demande d’autorisation pour sorties au parc et a proximité de I’école sur le temps de classe

26-27-07
Les enseignants et le service de garde font des activités diverses a proximité de I'école. Ces activités viennent
soutenir les apprentissages faits par I'éleve dans la salle de classe, mais dans un contexte différent. On demande
I"autorisation des sorties a proximité de I'école (parc Pécaudy, parc Barbe-Denys-De La Trinité, sentier Amico en
face de I’école, Bibliotheque municipale, salle multifonctionnelle).
SUR PROPOSITION diment faite par Mme Maryse Blain et adoptée a I'unanimité :
IL EST RESOLU d’approuver les sorties a proximité de I'école pour les enseignants et le service de garde sans
demander systématique d’approbation aux parents.

4.7 152-CE | Dérogation a la politique alimentaire
26-27-08

Une demande est faite aux membres du CE afin de déroger a la politique alimentaire et offrir de petites gateries
aux éleves pour des évenements spéciaux, lors de certains moments forts de I'année (Halloween, Noél, fétes
spéciales, vente de collation spéciale...) ainsi que pour certaines occasions dans les classes. Le respect des
allergies est préservé et obligatoire.

SUR PROPOSITION diment faite par Mme Karine Higgins et adoptée a I'unanimité :

IL EST RESOLU d’approuver la dérogation a la politique alimentaire.




Ordre
du
jour

Résolutions

Propositions / informations / commentaires

4.8

152-CE
26-27-09

Activités éducatives complémentaires 2026-2027

Mme Monarque présente les activités éducatives complémentaires pour I'année scolaire 2026-2027 afin d’avoir
I'approbation des membres du conseil d’établissement. D’autres propositions d’activités suivront lors des
prochains CE. L’ensemble des activités éducatives complémentaires sont payées 8 méme le budget de I’école.

SUR PROPOSITION dament faite par Mme Isabelle Lefebvre et approuvée a I'unanimité :

IL EST RESOLU d’approuver les activités éducatives complémentaires proposées.

4.9

152-CE
26-27-10

Activités parascolaires 2026-2027

La direction présente des activités parascolaires proposées par certains enseignants de I'école. Les locaux sont
donc utilisés pour dispenser ces activités :

e Un club de photo offert aux éléves de 6° année par monsieur Alex Bernard, orthopédagogue a I'école.

e Mini-Volley offert aux éléves de 5¢ et 6° année par les enseignants d’éducation physique.

e Hockey Cosom offert aux éléves de 5e et 6e année par les enseignants d’éducation physique.

e Basket-Ball offert aux éléves de 4¢, 5e et 6e année par les enseignants d’éducation physique.

e Soccer offert aux éleves de 4%, 5e et 6e année par les enseignants d’éducation physique.

Nous avons échangé sur le fait qu’aucune activité n’était offerte aux éleves du préscolaire a la 3¢ année.
SUR PROPOSITION diment faite par Mme Maryse Blain et approuvée a I'unanimité :

IL EST RESOLU d’approuver les activités parascolaires proposées par ces enseignants ainsi que |’autorisation
d’utiliser les locaux de I’école.

4.10

152-CE
26-27-11

Programme « Synergie »

Certains groupes, de la 3° année a la 6° année, présenteront un atelier en éducation financiere par Caisse
populaire Desjardins des Patriotes. L’école demande I'autorisation de participer a ce programme. Chaque classe,
qui participe a cet atelier, se voit attribuer 100S. Ce montant est déposé dans le Fonds a Destination spéciale
dans le projet Synergie et sera redistribué dans le budget de classe des groupes, qui participent a ce programme,
au mois de mai 2027.

SUR PROPOSITION dGment faite par Mme Catherine Gravel-Chevrier et approuvée a I'unanimité :




Ordre

du Résolutions Propositions / informations / commentaires
jour
IL EST RESOLU d’approuver la participation au programme « Synergie ».
5. DOSSIERS COURANTS
5.1 Suivi projet terrain synthétique
Nous avons recu la confirmation de la subvention de 100 000S demandée au Ministére pour 'aménagement
de la cour d’école, donc le projet de terrain synthétique. Le CSSP mandatera une firme a I'automne pour les
plans et devis. Les plans et devis devraient étre en préparation pendant I’hiver et par la suite ils procéderont a
I'appel d’offres pour la réalisation des travaux.
5.2 Liste des membres
Les membres s’assurent de valider I'exactitude des informations sur la liste.
5.3 Déclaration de conflit d’intéréts
Un formulaire doit étre rempli et retourné a la direction si I'un des membres avait un conflit d’intéréts dans
certaines situations.
5.4 Formation pour les membres des conseils d’établissement, information
Les membres doivent suivre, dans les plus brefs délais suivant leur entrée en fonction pour un premier mandat,
la formation a 'intention des membres des conseils d’établissement (voir I'article 53 de la LIP). Le contenu de
cette formation est élaboré par le ministere de I'Education, qui diffuse les documents prévus auprés des
personnes concernées (voir I'article 459.5 de la LIP). Il faut se rendre sur le site du Gouvernement pour avoir
acces aux capsules d’information et aux fiches thématiques.
https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/administration-
encadrements/gouvernance-scolaire/conseil-etablissement/formation-obligatoire
6. Parole a la présidente
Madame Lefebvre souhaite une bonne année a tous, remercie les membres pour leur implication et est
heureuse de collaborer avec eux dans la prochaine année.
7. Parole au représentant du comité de parents



https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/administration-encadrements/gouvernance-scolaire/conseil-etablissement/formation-obligatoire
https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/administration-encadrements/gouvernance-scolaire/conseil-etablissement/formation-obligatoire

Ordre

du Résolutions Propositions / informations / commentaires
jour
Aucune rencontre n’a eu lieu pour le moment. Madame Gravel-Chevrier souleve |'absence de parascolaire
pour les plus jeunes. Elle aimerait mettre sur pied un atelier de danse et se propose pour I'animer. Il faudra
voir les disponibilités de locaux dans I’école puisque la quasi-totalité est utilisée par le SDG.
8. Parole aux enseignants
L’adaptation de début d’année va bon train, les régles commencent a étre connues et les relations se forment.
La premiere communication sera disponible le 15 octobre. Nous débutons les activités en lien avec le Mode de
vie et les enseignements explicites des comportements attendus.
Une pratique de feu a eu lieu aujourd’hui. L’école a trés bien effectué I’évacuation.
9. Parole a la technicienne du service de garde
Le mois de septembre tire a sa fin et tout va bien. L’accueil de 7 nouveaux membres apporte un vent de
changement et cela a un impact trés positif.
10. Parole a la direction
Nous sommes présents dans le débarcadére depuis le début de I'année, nous avons une réception favorable de
la part des parents du nouveau fonctionnement et nous souhaitons débuter le projet de la brigade scolaire le 6
octobre avec les éléves.
Cette année nous avons 3 CAP en place(le,2e,3e), ce sont des rencontres basées sur une démarche de
collaboration ou les enseignants d’un niveau, les orthopédagogues et la direction travaillent ensemble de facon
structurée afin d'améliorer la réussite des éléves. C'est un moyen fixé a notre plan d’action du Projet éducatif
afin d’augmenter le nombre d’employés impliqués dans une équipe collaborative.
Nous avons débuté le programme actualisé en francais, les enseignants se formeront tout au long de I'année
scolaire. Nous avons a nouveau acces a la plateforme Institut TA tant pour le personnel dans I'espace prof que
pour les parents dans |'espace parent. Les parents recevront les codes d’accés dans I'info-Parents du mois
d’octobre. Le jeudi ler octobre, présentation de la chanson de la Culture. L’école accueille des élections le 5
octobre prochain.
11. 152-CE | Levée de I'assemblée
26-27-12

20h34 proposée par Isabelle Lefebvre




